STANOVY
EDUINO — Asociace pro edukaci a inovace ve vzdélavani, z.s.

ZAKLADNIi USTANOVENI

CLANEK 1: Asociace pro edukaci a inovace ve vzdélavani, z.s.

1.

4.

Asociace pro edukaci a inovace ve vzdélavani, z.s. (dale také jako ,EDUINO*, nebo
.spolek®) ve smyslu zakona ¢. 83/1990Sb., o sdruzovani ob¢anu, se s ucinnosti
zakona €. 89/2012 Sb., obfanského zakoniku (dale jen NOZ), tedy od 1. 1. 2014,

povaZzuje za spolek ve smyslu § 3045 NOZ ve spojeni s § 214 a nasl.

Vznik a ginnost EDUINO souvisi s inovaéni a rozvojovou politikou CR a $irsi strategii
pro rozvoj, inovaci, védu a vyzkum v souvislosti s dlouhodobou udrzitelnosti a
zvySovanim zivotnich Urovné vramci Evropské unie. EDUINO je podpurnou
organizaci pro tyto politiky a strategie.

Asociace pro edukaci a inovace ve vzdélavani, z.s. je zalozena s u¢elem sdruzovat
organizace a €leny, reprezentovat je, usilovat o jejich rozvoj a konkurenceschopnost,
a to pfedevsim v nize uvedenych oblastech:

a. Podpora inovativnich pfistupl ve vzdélavani

b. Podpora profesniho rozvoje védeckych, pedagogickych i nepedagogickych
pracovniku i lektort

ZvySovani kvality vzdélavani

Podpora spoluprace a sdileni zkusenosti

e. Podpora technologickych inovaci ve vzdélavani

o o

Vnitfni organizace spolku, prava a povinnosti €lend i organli spolku se fidi témito
stanovami, které jsou uloZeny ve svém Uplném znéni v sidle spolku.

CLANEK 2: NAZEV A SIDLO

Nazev spolku je EDUINO — Asociace pro edukaci a inovace ve vzdélavani, z. s.

Anglicky ekvivalent jména spolku je EDUINO - Association for Education and
Innovation in Education, z. s.

EDUINO je pravnickou osobou se sidlem v Tvarozné

EDUINO muze zfizovat dal$i pracovisté i mimo své sidlo. O zfizeni, zméné nebo
ukonc€eni Cinnosti pracovisté mimo sidlo EDUINO rozhoduje pfedstavenstvo.



CLANEK 3: HLAVNI CINNOSTI SPOLKU A JEHO UCEL

1. Pofadani tématickych workshopu a Skoleni zaméfenych na nové pfistupy ve
vzdélavani, rozvoj pedagogickych dovednosti, vyuZiti technologii v vzdélavacim
procesu a dalSi relevantni témata.

2. Organizace konferenci a seminarl, které by slouzily jako platforma pro vyménu
napadud, prezentaci vyzkumnych poznatkl, diskusi o aktualnich tématech ve
vzdélavani a sitovani vzdélavacich pracovniku.

3. Podpora vyzkumu a vyvoje novych metod a pfistupd ve vzdélavani
prostfednictvim financovani vyzkumnych projektd, spoluprace s akademickymi
institucemi a podpora inovativnich iniciativ.

4. Vydavani odbornych publikaci, reportd, bilych knih a online materiald zaméfenych
na aktualni témata ve vzdélavani a inovace v pedagogické praxi.

5. Poskytovani poradenskych sluzeb a konzultaci pro S$koly, ucitele a dalSi
vzdélavaci instituce tykajicich se implementace inovativnich vzdélavacich metod,
fizeni zmén a strategického planovani.

6. Zastupovani zajmu vzdélavaci komunity pfed vefejnymi institucemi a tvaréimi
organy vcetné lobbingu za podporu inovativniho vzdélavani, zlepSeni pracovnich
podminek pedagogtl a financovani vzdélavaciho systému.

7. Navazovani a udrZzovani spoluprace s dalSimi organizacemi, vladnimi agenturami,
neziskovymi organizacemi a podnikatelskym sektorem za uCelem sdileni
zkusenosti, zdroju a spoleéného prosazovani cilll v oblasti vzdélavani a inovaci.

8. Shromazdovani, analyza a zpracovani poznatkl a osvédcenych zkuSenosti
z aktivity tykajicich se inovaci, vzdélavani, rozvoje, védy a vyzkumu.

. Realizace informac¢nich, komunikacnich a networkingovych aktivit pro své cleny.

10. Vyhledavani vhodnych partnerd pro iniciaci a realizaci inovativnich,
interdisciplinarnich projekta.

11. Zabezpelovani soucinnosti s rozvojovou politikou Evropské komise a podpora
aktivni u€asti svych €lenl v evropskych projektech a platformach.

12. Maximalizace pfistupu ¢lend ke strukturalnim a komunitarnim fondlim, pfedevsSim
v oblasti vzdélavani, rozvoje, vyzkumu, vyvoje a inovaci.

13. Vlastni vyzkum a vyvoj v oblasti pfipravy, zakladani a dal§im rozvoji organizaci
CR.

CLANEK 4: VEDLEJSI CINNOST SPOLKU

1. Jelikoz je provozovani hlavni Cinnosti EDUINO spojeno s naklady, mize EDUINO
vykonavat hospodarské €i jiné vydélecné Cinnosti vedlejsi, a to jak pro podporu hlavni
¢innosti, tak k uhradé nakladd na vlastni spravu.

2. Jako vedlejsi ¢innost bude spolek poradat odborné, vzdélavaci a publikaCni aktivity,
konferen¢ni akce, poskytovat poradenskou a expertni ¢innost. Tyto komeréni ¢innosti
mohou byt poskytovany jak ¢lendm, tak i neclentim spolku.

3. Spolek je opravnén vykonavat i dalSi vedlejSi c&innost, pokud ji schvali
Pfedstavenstvo.



CLENSTVIi, CLENSKA PRAVA A POVINNOSTI

CLANEK 5: VZNIK CLENSTVI

1.

Clenem spolku se muze stat fyzickd nebo pravnickd osoba na zakladé podané
pisemné pfihlasky, po schvaleni této pfihlasky pfedstavenstvem EDUINO, a to dnem
tohoto schvaleni.

CLANEK 6: PRAVA A POVINNOSTI CLENU

1.

Pravnickou osobu, ktera je ¢lenem EDUINO, zastupuje pfi jednani valné hromady a

pfipadné v organech EDUINO, jeji statutarni zastupce, pfipadné jim pisemné

povéfena fyzicka osoba. Clenstvi ve spolku je dobrovolné a neexistuje na né&j pravni
narok.

Kazdy ¢len ma pravo:

a) ucastnit se osobné, jde-li o ¢lena fyzickou osobu, nebo prostfednictvim svého
statutarniho zastupce nebo zmocnéné (povérené) osoby, jde-li o &lena pravnickou
osobu, zasedani valné hromady EDUINO, hlasovat na ni, poZadovat vysvétleni a
uplatiiovat navrhy,

b) pozivat vyhody, které jsou ¢leniim asociace poskytovany,

c) na zakladni informace poskytované ¢lenim EDUINO bezplatné,

d) na vyuziti dalSich sluzeb poskytovanych ¢lend EDUINO za poplatek.

Kazdy Clen je povinen:

a) napomahat podle svych moznosti uskutecriovani cild a ukold EDUINO
vymezenych ve stanovach a vyplyvajicich z rozhodnuti valné hromady,

b) uCastnit se jednani organi EDUINO, do nichz byl zvolen a respektovat rozhodnuti
téchto organd, v pfipadé pravnickych osob se povinnost Ucasti vztahuje na
fyzickou osobu povéfenou zastupovanim pfislusné pravnické osoby,

c) chranit dobré jméno EDUINO,

d) platit Clenské prispévky ve stanovené vySi v souladu s rozhodnutim valné hromady,

e) hradit poplatek za standardni sluzby poskytované ¢leniim EDUINO ve vysi dle
rozhodnuti valné hromady. Tyto sluzby zahrnuji vybrané aktivity naplfiujici ¢innost
spolku,

f) €lenové spolku, pravnické osoby, jsou povinny neprodlené informovat
predstavenstvo EDUINO o ukon€eni zmocnéni fyzické osoby ktera je zastupovala,
a zaroven v takovém pfipadé zmocnit neprodlené osobu novou,

g) v pfipadé ukonéeni Elenstvi vypofadat své zavazky vaci EDUINO.

Clensky pfispévek a poplatek za standardni sluzby se vzdy hradi na nasledujici rok
doptedu. Clensky pFispévek a poplatek za standardni sluzby je élen povinen zaplatit
kazdoro¢né v fadném terminu splatnosti faktury doruené ze strany EDUINO.
Nezaplaceni ¢lenského prispévku, v Fadném terminu je divodem pro zanik ¢lenstvi.

Poplatek za standardni sluzby poskytované ¢lenim EDUINO se hradi vzdy v
terminech dle dohody mezi EDUINO a &lenem na zakladé vystavené faktury.



6.

Clen nesmi svym vystupovanim pogkozovat zajmy EDUINO ani jeji dobré jméno. Pri
poruSeni téchto povinnosti je valna hromada opravnéna &lena vyloudit.

CLANEK 7: ZANIK CLENSTVI

1.

® N o o

Clenstvi v EDUINO zanika:

a) vystoupenim,

b) vyloucenim,

c) zanikem d&lenstvi,

d) zanikem EDUINO,

e) zanikem Clena pravnické osoby,
f) smrti Clena fyzické osoby.

Kazdy ¢len EDUINO ma pravo vystoupit z EDUINO, a to na zakladé pisemného
oznameni o vystoupeni doruéeného na adresu sidla EDUINO. Vypovédni doba €ini 1
mésic a zacCina bézet prvniho dne mésice nasledujiciho po dni, kdy byla vypovéd
dorucena.

Valna hromada muze na navrh predstavenstva vyloucit ¢lena, jestlize ten dlouhodobé
neplini povinnosti ¢lena nebo jestlize jedna proti zajmdm EDUINO a jejim ¢lendm.
Clenstvi ¢lena zanika dnem rozhodnuti valné hromady o jeho vylougeni. Oznameni o
vylou€eni musi byt pisemné a musi byt doru¢eno vylou€enému ¢€lenovi do 1 mésice
ode dne rozhodnuti o vylou€eni. O vylouceni rozhoduje valna hromada vétSinou
pFitomnych ¢lend.

Pokud ¢&len nezaplati do stanoveného terminu Clensky pfispévek, Jeho CElenstvi
automaticky zanika.

Zanikem EDUINO zanika i ¢lenstvi vSech ¢lent v EDUINO.

Zanikem pravnické osoby, ktera je clenem EDUINO, zanika jeji Clenstvi ve spolku.

Smrti Clena fyzické osoby zanika ¢lenstvi v EDUINO, Clenstvi je nepfevoditelné.

Vystupujici, vylou€eny ¢€len nebo Clen, kterému zaniklo ¢lenstvi, musi vypofadat své
zavazky vuci EDUINO do tfi mésict od okamziku, kdy prestal byt clenem EDUINO.

EDUINO vystupujicim, vylou¢enym &lendm, nevraci alikvotni €asti slozenych rocnich
jednorazovych C&lenskych pfispévkl. Stejné tak neni vracena alikvotni Cast za jiz
uhrazené placené sluzby EDUINO.

ORGANIZACNI STRUKTURA

Organy spolku jsou

a) valna hromada,
b) pfedstavenstvo,
c) predseda,

d) dozord¢i rada.



CLANEK 8: VALNA HROMADA

1.

Nejvyssim organem EDUINO je valna hromada, ktera sestava ze vSech ¢lenl spolku.
Do pravomoci valné hromady patfi:

a) volit a odvolavat ¢leny predstavenstva a dozor¢i rady,

b) schvalovat stanovy a jednaci fad valné hromady a jejich zmény,
c) schvalovat ro¢ni rozpocet EDUINO na dany rok,

d) schvalovat ucetni zavérku za uplynuly rok,

e) schvalovat zpravu o ¢innosti dozorci rady,

f) schvalovat vyroéni zpravu pfedstavenstva, v&etné zpravy o hospodareni EDUINO,
ktera je jeji nedilnou soucasti,
g) projednat plan €innosti pfedstavenstva na nasledujici rok,

h) rozhodovat o vySi ¢lenského prispévku na pfislusny kalendarni rok a o Ih(té pro
jeho splatnost,

i) rozhodovat o vysi poplatku za standardni sluzby poskytované ¢lenim EDUINO na
pFislusny kalendarni rok,

i) pfedem rozhodovat o Cerpani uvéru nebo pujcky, popfipadé o jiné formé zadluzeni
EDUINO, pokud hodnota takového zavazku presahuje 500.000 K¢, VH dle tohoto
bodu nerozhoduje také v pfipadé, Ze uvér, puljcka, nebo jind forma zadluzeni jiz
byla schvalena VH v ramci schvaleného rozpoctu na dany rok,

k) schvalovat uziti zisku EDUINO,

I) rozhodovat o splynuti, slou¢eni nebo rozdéleni EDUINO a s tim souvisejicimi
opatfenimi,
m)rozhodovat o rozpusténi EDUINO a schvalovat jeji likvidaci,

n) dalSi otazky, které do plsobnosti valné hromady svéfuji tyto stanovy, zakon, nebo
jejichz rozhodovani si valna hromada vyhradila.

Radna valna hromada se kona alespori jedenkrat za rok. Ridi ji pfedseda nebo jim
povéfeny Clen pfedstavenstva. Jednani valné hromady se Fidi navrzenym
programem. Valnd hromada je svolavana tak, aby mohl byt schvalen rozpocet
EDUINO a ro¢ni ucetni zavérka.

Valna hromada musi byt svolana pisemné, nejméné 14 dni pfedem s tim, zZe
pozvanka musi obsahovat program jednani a oznaceni projednavanych materiald.
Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomno alesporn 50 % vSech &lenl spolku.
Rozhodnuti je pfijimano formou usneseni. K pfijeti usneseni a schvaleni zmén v
navrzeném programu je tfeba souhlas nadpolovicni vétSiny pfitomnych &lenl. Za
pisemné svolani se rozumi i zaslani pozvanky s nalezitostmi na e-mailovou adresu
lena, kterou zadal do své prihlagky o ¢&lenstvi. Clen ma povinnost oznamovat
EDUINO pfipadné zmény kontaktni e-mailové adresy.

Pro pfijeti usneseni dle odst. 1. pism. b), I), m) tohoto ¢lanku je nezbytny souhlas
alespon 2/3 vSech ¢lentt EDUINO.



5. Kazdy ¢&len spolku ma jeden hlas.

6. Mimofadnou valnou hromadu svolava predstavenstvo z vlastniho podnétu nebo na

zakladé pisemného pozadavku dozor¢i rady nebo vice nez 25 % vSech ¢lend
EDUINO, a to do 60 dnl od doru€eni pisemné zadosti obsahujici i navrh programu
mimoradné valné hromady.

Clenové EDUINO mohou pfijimat rozhodnuti i mimo valnou hromadu (fadnou i
mimofadnou) formou hlasovani per rollam, zejména prostfednictvim prostfedki
komunikace na dalku (napf. e-mail). V takovém pfipadé pfedlozi pfedseda navrh
rozhodnuti, které ma byt projednano timto zpusobem, ke schvaleni predstavenstvu
EDUINO. Pokud pfedstavenstvo EDUINO rozhodne o navrhu a jeho formé projednani
timto zpusobem, predlozi pfedseda prokazatelnym zpusobem navrh rozhodnuti véem
¢lenim NCA k vyjadfeni s oznamenim Ihuty, ve které maji uCinit pisemné vyjadreni.
Lhuta k vyjadfeni musi €init minimalné 5 pracovnich dnl. Nevyjadri-li se ¢len EDUINO
ve |h(té, plati, Ze se zdrzel hlasovani. Pfedseda pak pisemné oznami vysledky
hlasovani jednotlivym ¢&lendm NCA. Touto formou hlasovani nelze hlasovat o
zalezitostech dle odst. 1. pism. b), c), d), I), m) tohoto ¢lanku.

CLANEK 9: PREDSTAVENSTVO

1.

Predstavenstvo je fidicim organem EDUINO, ktery fidi EDUINO a kontroluje pInéni
ukold mezi zasedanimi valné hromady a za svou cinnost se zodpovida valné
hromadé. O své ¢innosti prabézné informuje ¢leny EDUINO.

Valna hromada voli C¢&leny predstavenstva tajnou volbou. Funkéni obdobi
predstavenstva je pétileté. Clen predstavenstva nemusi byt lenem EDUINO, ani byt
ve vztahu k ¢lenovi EDUINO.

Pfredstavenstvo ma 3 Cleny.
Do pravomoci predstavenstva pfislusi:

a) fidit EDUINO mezi jednanimi valné hromady,

b) rozhodovat o ¢lenstvi v EDUINO,

c) rozhodovat o u€asti EDUINO v jinych subjektech,
d) rozhodovat o vylou€eni ¢lena z EDUINO,

e) volit ze svého stfedu predsedu a ustanovit vnitini organizaéni strukturu
pfedstavenstva tak, aby se zabezpecila jeji efektivni ¢innost,

f) rozhodovat o zfizeni, zméné& nebo ukon€eni Cinnosti pracovi§t€ mimo sidlo
EDUINO,

g) urCovat postup pro feSeni a zabezpec€ovani konkrétnich ukoll stanovenych valnou
hromadou,

h) zajistovat fadné vedeni ucetnictvi,
i) vyjadfovat se k ucetni zavérce a predkladat ji valné hromadé ke schvaleni,

j) predkladat valné hromadé vyroéni zpravu predstavenstva véetné zpravy o
hospodarfeni EDUINO ke schvaleni,



k) pfedem rozhodovat o celkovém piekroCeni nakladovych rozpoctovych poloZzek o
vice nez 50 % (nejvice v8ak 50 000 K¢) bez odpovidajiciho zvySeni pfijmovych
polozek,

[) zpracovavat plan prace predstavenstva a pfedkladat ho valné hromadé k
projednani, rozhodovat o svolani valné hromady, pfipravovat program jednani a
predkladat valné hromadé zpravu o c&innosti EDUINO za obdobi od konani
posledni valné hromady,

m)vydavat vnitini pfedpisy EDUINO,

n) v odudvodnénych jednotlivych pfipadech rozhodovat o odlozeni terminu pro
uhrazeni ¢lenského pfispévku,

0) vyzadovat predlozeni vSech dokladu, spist a zprav, které se tykaji Cinnosti a
hospodareni EDUINO,

p) navrhovat valné hromadé vysi ro¢nich jednorazovych &lenskych pfispévka,

Jednani predstavenstva svolava a Fidi pfedseda EDUINO. Predseda svolava
pfedstavenstvo nejméné 3x do roka nebo kdyz pozada o svolani nadpolovi¢ni vétsina
¢lentl predstavenstva. Predstavenstvo je usnasenischopné, jestlize je pfitomna
nadpolovi¢ni vétSina ¢lenl predstavenstva. Predstavenstvo rozhoduje hlasovanim.
Kazdy clen pfedstavenstva ma jeden hlas. Pfi hlasovani je k plathému rozhodnuti
potfebna nadpolovi¢ni vétSina hlast pfitomnych &lend. Rozhodnuti je pfijimano
formou usneseni. V pfipadé rovnosti hlasl je rozhodujici hlas predsedy.

Za predstavenstvo navenek jedna pfedseda nebo ostatni ¢lenové predstavenstva na
zakladé povéreni pfedseda.

Clenové predstavenstva mohou pfijimat rozhodnuti i formou hlasovani per rollam,
zejména prostfednictvim prostfedk( komunikace na dalku (napf. e-mail). V takovém
pfipadé predlozi pfedseda prokazatelnym zpisobem navrh rozhodnuti vSem &leniim
predstavenstva k vyjadieni s oznamenim Ihlty, ve které maji ucinit pisemné
vyjadfeni. Lhita k vyjadfeni musi Cinit minimalné 3 pracovni dny. Nevyjadfi-li se ¢len
predstavenstva ve |h(té, plati, Ze se zdrzel hlasovani. Pfedseda pak pisemné oznami
vysledky hlasovani jednotlivym &lenim pfedstavenstva.

CLANEK 10: PREDSEDA A CLENOVE PREDSTAVENSTVA

1.

Pfedseda zejména zastupuje EDUINO navenek, a to samostatné. Za EDUINO m{ze
na zakladé povéreni pfedsedy jednat jim povéreny zastupce.

Pfedseda voli ze svého stfedu pfedstavenstvo na dobu 5 let. Pfedseda se funkce
ujima dnem nasledujicim po dni volby.

Pfedseda je povinen:

a) svolavat schuze predstavenstva a valné hromady v souladu s témito stanovami
vCetné pofizeni a archivace zapisu z téchto jednani,

b) Fidit €innost spolku v souladu se Stanovami, vnitfnimi smérnicemi EDUINO a
usnesenimi valné hromady po celé své funkéni obdobi,

c) odpovida za Fadné hospodafeni EDUINO s vyjimkou téch aktivit, které jsou
sveéfeny do pusobnosti jinych organd EDUINO.



Predseda dale vede seznam ¢lent EDUINO a se souhlasem pfedstavenstva uzavira
a ukoncuje pracovni poméry se zaméstnanci.

Cleny voli ze svého stfedu predstavenstvo na dobu 5 let.

CLANEK 11: DOZORCIi RADA

1.

Dozor¢i rada je tficlenna a je volena na dobu 5 let. Ze svého stfedu voli pfedsedu
dozor¢i rady. V pfipadé, ze néktery z ¢lenu v prubéhu funkéniho obdobi ukonéi svou
¢innost v dozoréi radé, zemfe nebo je odvolan, jsou zbyvajici dva ¢lenové povinni
kooptovat nového Clena na obdobi do nejblizS§iho konani valné hromady.

Ukolem dozoréi rady je kontrolovat, zda &innost organ( spolku a hospodareni spolku
probiha v souladu s obecné platnymi predpisy, stanovami, a rozhodnutimi valné
hromady a predstavenstva.

Kontrolu provadi dozorCi rada nezavisle na ostatnich organech na zakladé vlastniho
rozhodnuti kdykoliv v pribéhu roku. Pfi provadéni kontrol je dozoréi rada povinna
postupovat objektivné a nestranné. DozorCi rada je opravnéna nahlizet do vSech
dokladl spolku a dat pfezkoumat ro¢ni zavérku nezavislym auditorem.

Dozor¢i rada seznamuje valnou hromadu s vysledky své Cinnosti.

Vsichni €lenové spolku, pfedstavenstvo i zaméstnanci jsou povinni s dozor€i radou
spolupracovat a poskytovat ji potfebné informace Ci vysvétleni a dalSi pozadovanou
soucinnost.

Dozoréi rada je opravnéna svolat valnou hromadu vyZaduji-li to zajmy spolku nebo
neni-li svolana valna hromada dle téchto stanov, a¢ by byt svoldana méla. A to
zpusobem dle téchto stanov.

Kazdy C¢len dozor¢i rady ma jeden hlas. Rozhodnuti dozor€i rady jsou pfijimana
nadpolovi¢ni vétSinou hlasu jejich ¢lenl. V pfipadé rovnosti hlasl je rozhodujici hlas
predsedy.

CLANEK 12: POSTAVENI VOLENYCH ORGANU

1.
2.
3.

4.

Clenstvi v organech EDUINO je &estné.
Clen predstavenstva nesmi byt élenem dozoré&i rady.

Clenstvi v organu se mize &len vzdat pisemnou rezignaci doruéenou na adresu
EDUINO. Clenstvi v organu poté zanika uplynutim 2 mésict po dorudeni rezignace,
pfipadné jinym dnem po jeho schvaleni predstavenstvem. Clenstvi v organu zaniké
rovnéz dnem, k némuz byl ¢len organu odvolan organem, jenz ho do funkce zvolil.
Kolektivni volené organy rozhoduji ve vécech jim svéfenym s vyjimkou pfipadd, kdy je
pusobnost jednotlivych ¢lent organd rozdélena do konkrétnich oblasti.

Je-li rozhodnuti kolektivniho organu pfijato, zaznamena se na zadost &lena, ktery
navrhu odporoval, jeho odchylny nazor. Je-li navrh pfijat za neucasti nékterého z



IV.

¢lend organu, je tento ¢len opravnén dozvédét se obsah rozhodnuti; toto pravo je
napInéno zpfistupnénim zapisu z jednani organu.

Clenové organu véetné predsedy jsou povinni vykonavat svou funkci s pé&i fadného
hospodare, tj. s nezbytnou loajalitou i s potfebnymi znalostmi a peclivosti.

HOSPODARENI

CLANEK 13: HOSPODAREN:I

1.

V.

Zakladnim dokumentem pro hospodafeni EDUINO je jeji rozpocet kazdoro¢né
schvalen valnou hromadou. EDUINO hospodafi vzdy s vyrovhanym rozpoctem.

PFijmy EDUINO tvofi:

a) jednorazoveé rocni ¢lenské pfispévky,

b) pfijmy z poplatk(l za standardni sluzby poskytované ¢lenim EDUINO
d) granty, dotace, dary a jiné pfijmy.

Tyto pfijmy kryji vlastni naklady EDUINO. Pokud by doslo k celkovému piekrocCeni
nakladovych rozpodtovych polozek o vice nez 50 % (nejvySe vdak 50.000 K&) bez
odpovidajiciho zvySeni pfijmovych polozek, musi jejich vySi schvalit pfedstavenstvo
jesté pred jejich realizaci.

EDUINO neni organizaci zalozenou za ucelem podnikani. EDUINO je ve smyslu § 146
NOZ vefejné prospésnou pravnickou osobou.

ZAVERECNE USTANOVENI

CLANEK 15: ZANIK A UKONCENI CINNOSTI, LIKVIDACE

1.

EDUINO konéi ¢innost rozhodnutim valné hromady o zruSeni, schvalenym 2/3
vétSinou vSech ¢lend EDUINO nebo rozhodnutim soudu z diivodl stanovenych § 268
NOZ.

Valna hromada jmenuje likvidatora, ktery provede likvidaci v souladu s upravou
likvidace dle NOZ.

Likvida¢ni zustatek se prevede podle rozhodnuti valné hromady na jinou osobu, ktera
realizuje obdobnou ¢€innost jako EDUINO.

EDUINO zanika vymazem z pfislusného rejstfiku.

Ve Tvarozné, dne: 3.4.2024
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